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ANUNŢ 
Vă informăm că, în urma testării psihologice din data de 24.07.2025, candidaţii înscrişi la concursul de admitere la programul de studii universitare de master profesional pentru formarea ofițerilor de poliție intitulat ”Științe penale în asigurarea ordinii și siguranței publice” organizat în anul universitar 2025 – 2026 la Academia de Poliție „Alexandru Ioan Cuza” au obţinut următoarele rezultate:
	NR.CRT.
	COD CANDIDAT
	REZULTAT PSIHOLOGIC

	1
	IS-LC-61733
	APT

	2
	IS-LC-61730
	APT

	3
	IS-LC-61725
	APT

	4
	IS-LC-61729
	APT

	5
	IS-LC-61722
	APT

	6
	IS-LC-61719
	INAPT

	7
	IS-LC-61726
	INAPT

	8
	IS-LC-61738
	APT

	9
	IS-LC-61718
	APT

	10
	IS-LC-61731
	APT

	11
	IS-LC-61734
	INAPT

	12
	IS-LC-61724
	INAPT

	13
	IS-LC-61720
	APT

	14
	IS-LC-61721
	APT

	15
	IS-LC-61723
	APT

	16
	IS-LC-61735
	APT

	17
	IS-LC-61740
	INAPT

	18
	IS-LC-61736
	INAPT

	19
	IS-LC-61737
	APT

	20
	IS-LC-61739
	APT

	21
	IS-LC-61727
	NEPREZENTAT 

	22
	IS-LC-61728
	NEPREZENTAT 

	23
	IS-LC-61732
	NEPREZENTAT 






Candidaţii declaraţi „INAPT” la evaluarea psihologică pot depune contestaţie scrisă în termen de 3 zile lucrătoare de la data şi ora afişării rezultatelor. 


Contestaţia se depune la Serviciul Resurse Umane al Inspectoratului de Poliţie Judeţean Iaşi în intervalul orar 08.30-15.00 şi va fi adresată Centrului de Psihosociologie Bucureşti.

Contestaţia se formulează în scris, în nume propriu, şi va cuprinde în mod obligatoriu următoarele:

 - numele, prenumele şi codul numeric personal al candidatului contestatar;

 - data şi scopul evaluării psihologice finalizate prin emiterea avizului atacat;

 - motivele pe care se întemeiază contestaţia;

 - semnătura persoanei care a formulat contestaţia. 

Contestatorul poate depune, în susţinerea contestaţiei, orice acte şi documente justificative pe care le consideră necesare. 

În situaţia în care contestaţia nu îndeplineşte cerinţele care privesc termenul de depunere, unicitatea, forma şi conţinutul, aceasta este respinsă fără a se proceda la analiza de fond a cauzei.


Pentru candidaţii care au fost neprezentaţi sau declaraţi inapt (şi al căror aviz rămâne neschimbat în urma unei eventuale contestaţii) la evaluarea psihologică, activitatea de recrutare încetează.
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